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日之出建材株式会社 
 代表取締役 兒玉 朋弘 

 当社は、SDGsの達成に向けて、後述の取組を含む社内外に好循環を生み出す取組を推進し、PDCA
（計画-実行-評価-改善）サイクルに沿った継続的な取組およびその改善を、ここに宣言します。 

カテゴリ テーマ 具体的な取組 関連するゴール 

人権・労働 

安全衛生・健康経営 
社員が、安心・安全にい
きいきと働ける職場環境
を整備します 

 従業員の多様性、ライフスタイルに合わせた
勤務形態の採用 

 有給休暇の取得率70％に引上げ 
 社員の健康維持に関する研修イベントの開催 

環境 

 
脱炭素・省エネ 

脱炭素・省エネの取組を
通じて、事業活動がもた
らす環境負荷の低減に貢
献します 
 

 省エネ設備・車両の導入による温室効果ガス
の削減 

 クールビズ・ウォームビズの実施 
 環境配慮型材料の使用を検討 

内部管理・ 
組織体制 

 
法令順守 

盤石なガバナンス体制を
整備し、健全な事業運営
を推進します 

 
 

 関係法令に関するコンプライアンス体制の整
備・社員教育の実施 

 労働安全衛生を向上させるため社内研修実施 
 

製品・ 
サービス 

品質管理・安全性確保 
地元の皆様との信頼関係
を継承し、丁寧で誠実な
仕事を徹底 

 

 ICT土木と職人技を併用しながら、確かな技
術で丁寧な仕事の徹底 

 今後もICT土木を積極的に導入し、作業の効
率化と品質の向上及び技術の平準化を推進 

 自治体と連携し地震や水害などの災害発生時
に直ちに見回り点検を行い、復旧作業を行う 

地域貢献・ 
社会貢献 

地域づくり 
地域貢献活動を通じて、
住み続けられる街づくり
に貢献します 

 

 地域の防災活動・自然保護活動への貢献 
 自治体との協定により、非常時の自社施設設

備の開放 


