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株式会社トップミュージック 
代表取締役 大場 勝美 

 当社は、SDGsの達成に向けて、後述の取組を含む社内外に好循環を生み出す取組を推進し、PDCA
（計画-実行-評価-改善）サイクルに沿った継続的な取組およびその改善を、ここに宣言します。 

カテゴリ テーマ 具体的な取組 関連するゴール 

人権・労働 
従業員がいきいきと 
働ける環境の整備 

 ワークライフバランスを保つために
職場環境を整備します。 

 従業員の多様性、ライフスタイルに
合わせた勤務形態を採用します。 

 仕事の成果や業務内容に応じた適正
な勤務評価を行います。 

環境 
エネルギー効率の 
向上と廃棄物削減 

 エネルギー効率の良い設備（LED証
明・空調設備）に順次入れ替えしま
す。 

 飲食の提供において環境に優しい資
材や食材を積極的に採用します。 

 使用済の音響機器の回収とリサイク
ルにより廃棄物の削減を図ります。 

製品・ 
サービス 

リラックスして 
安心・安全に楽しめる 

空間の提供 

 店内の清掃や換気を徹底し、利用者
の健康を守る取り組みを強化します。 

 年齢や性別、国籍に関係なく誰でも
楽しめるコミュニケーションの場を
提供します。 

地域貢献・ 
社会貢献 

地域コミュニティー 
の活性化と地域の環境

負荷軽減に貢献 

 地域の皆様に娯楽の時間と交流の場
を提供することで、こころの健康の
維持をサポートします。 

 太陽光発電事業を継続して行い（一
般家庭300世帯分）、地域の環境負
荷軽減に貢献します。 


