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株式会社セラフ榎本 
 代表取締役 榎本 修 

 当社は、SDGsの達成に向けて、後述の取組を含む社内外に好循環を生み出す取組を推進し、PDCA
（計画-実行-評価-改善）サイクルに沿った継続的な取組およびその改善を、ここに宣言します。 

カテゴリ テーマ 具体的な取組 関連するゴール 

人権・労働 
社員の笑顔を 
守り育てる 

 ワークライフバランスを重視し、残
業時間の縮減、有給休暇の取得を推
進します。 

 キャリア形成を支援し、社員の成長
を支援します。 

 社内イベントや交流の場を設け、社
員同士のつながりを大切にします。 

環境 
マンション検査・修
繕時の環境負荷軽減 

 ドローン技術を活用した外壁調査を
推進し、足場資材や関連機器の使用
頻度を抑えた環境に優しい方法を提
供します。 

内部管理・ 
組織体制 

顧客対応・アフター
フォローの充実 

 工事プロセスを透明化し、顧客や住
民への説明義務を果たします。 

 工事完了後の点検や必要な修繕を迅
速に対応するための体制を整備しま
す。 

製品・ 
サービス 

顧客満足度の向上 

 管理組合様からの直受注による施工
で修繕コストの最適化を図ります。 

 修繕工事を通じて、お客様の資産価
値を守り、快適で安全な居住環境を
提供します。 

地域貢献・ 
社会貢献 

寄付活動を通じて 
関係者との連携の 

強化 

 視覚障がい者が社会参加できるよう
盲導犬協会への寄付を通じて支援の
輪を広げます。 

 尾瀬の豊かな自然を未来につなぐた
めに環境保全団体への寄付を行いま
す。 


