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株式会社 東宝コーポレーション 
代表取締役 土屋 裕介 

 当社は、SDGsの達成に向けて、後述の取組を含む社内外に好循環を生み出す取組を推進し、PDCA
（計画-実行-評価-改善）サイクルに沿った継続的な取組およびその改善を、ここに宣言します。 

カテゴリ テーマ 具体的な取組 関連するゴール 

人権・労働 
従業員が安心・安全に 
いきいきと働ける環境 

 ワークライフバランスを重視し、就業時
間の適切な管理を行います。 

 有給休暇の取りやすい環境を提供し、心
身の健康を支える働き方を推進します。 

環境 環境負荷の低減 

 リノベーションを推進し、環境負荷低減
と既存物件の資産価値向上に貢献します。 

 太陽光発電を通じて二酸化炭素の排出削
減に寄与し、温暖化対策に貢献します。 

内部管理・ 
組織体制 

公平かつ透明な取引 

 物件の適正価格を示し、信頼性の高い取
引を実現します。 

 不動産取引における手数料や費用を透明
化し、お客様に安心感を提供します。 

製品・ 
サービス 

顧客サポートの充実 

 お客様のライフステージやニーズに基づ
いた適切な物件の提案を行います。 

 物件購入後もお客様が安心して暮らせる
よう、アフターサポートを充実します。 

地域貢献・ 
社会貢献 

住みやすい街づくり 

 空き家の有効活用を通じて地域の空洞化
を防ぎ、住みやすい環境維持に貢献しま
す。 

 経済的に負担の少ない住まいの提供を通
じて、地域の住環境の向上と平等な社会
参画を実現します。 


